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Kurcewo, dnia 18.08.2022 

 
 

Statut Towarzystwa Miłośników Strzelectwa 
TACTICAL 
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Rozdział I 
Podstawa prawna, postanowienia ogólne 

 
Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 
z 2015r., Nr 0, poz. 1393 z późniejszymi zmianami); Ustawy z dn. 24 kwietnia 2003r. O działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz 876 z późniejszymi zmianami) oraz na podstawie 
powszechnie obowiązującego prawa i niniejszego statutu. 
Stowarzyszenie jest klubem sportowym w rozumieniu ustawy z dnia 25 czerwca 2010. o sporcie (Dz.U. 
z 2010r. Nr 127, poz. 857 z późniejszymi zmianami 

 
 

Rozdział II 
Nazwa, teren działania, siedziba, charakter prawny 

 
§ 1 

Stowarzyszenie nosi nazwę Towarzystwo Miłośników Strzelectwa „TACTICAL” i zwane jest w dalszych 
postanowieniach niniejszego statutu Towarzystwem 
 

§ 2 
1. Terenem działania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej 
2. Towarzystwo może również prowadzid działalnośd poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, jeśli służy 

ona realizacji jego celów statutowych i jest zgodna z prawem danego kraju. 
3. Siedzibą Towarzystwa jest miejscowośd Kurcewo w gminie Stargard w powiecie stargardzkim 

 
§ 3 

1. Towarzystwo podlega wpisowi do ewidencji klubów sportowych prowadzonej przez Starostwo 
Powiatowe w Stargardzie i z tego tytułu posiada osobowośd prawną. 

2. Towarzystwo nie prowadzi działalności gospodarczej. 
 

§ 4 
1. Towarzystwo może byd członkiem krajowych i zagranicznych organizacji o tym samym lub podobnym 

profilu działania. 
2. O przystąpieniu Towarzystwa do krajowych i zagranicznych organizacji decyduje zarząd. 

 
§ 5 

1. Towarzystwo opiera swoją działalnośd na pracy społecznej członków 
2. Za pełnione przez siebie funkcje członkowie organów Towarzystwa nie pobierają wynagrodzenia. 
3. Z tytułu poniesionych bezpośrednich wydatków na rzecz Towarzystwa, jego członkom przysługuje ich 

zwrot na pisemny wniosek złożony do zarządu. 
4. Towarzystwo może powierzad, na zasadach prawa cywilnego, wykonanie określonych zadao innym 

podmiotom i osobom w tym wolontariuszom. 
  



 

  
Strona 3 

§ 6 
1. Towarzystwo może posiadad swoje godło, flagę oraz sztandar. 
2. Wzór godła, flagi i sztandaru określają uchwały Walnego Zebrania Członków. 
3. Zarząd Towarzystwa może wprowadzid odznaki klubowe, honorowe oraz logo klubowe. 
4. Wzór odznak klubowych i honorowych oraz zasady ich przyznawania i używania określą uchwały 

Walnego Zebrania Członków. 
5. Wzór logo klubowego opracowuje i zatwierdza Zarząd Towarzystwa. 

 
 

Rozdział III 
Cele Towarzystwa 

 
§ 7 

1. Podstawowymi celami Towarzystwa Miłośników Strzelectwa „TACTICAL” są: 

 działalnośd sportowa, rekreacyjna i popularyzatorska w zakresie sportów strzeleckich o charakterze 
wyczynowym, rekreacyjnym oraz praktycznym przy współpracy z innymi organizacjami; 

 tworzenie warunków dla rozwoju strzelectwa sportowego, rekreacyjnego i praktycznego oraz 
podnoszenie poziomu wyszkolenia teoretycznego i praktycznego członków Towarzystwa; 

 zrzeszanie kolekcjonerów broni palnej, amunicji oraz militariów; 

 upowszechnianie, promowanie i organizowanie działao o charakterze kolekcjonerskim ; 

 krzewienie idei obywatelskich i patriotycznych zwłaszcza wśród młodzieży; 

 działanie na rzecz obronności paostwa Polskiego 

 upowszechnianie kultury fizycznej poprzez propagowanie sportu strzeleckiego oraz organizowanie 
czasu wolnego dzieci i młodzieży w oparciu o sport strzelecki; 

 rozwój strzelectwa z broni pneumatycznej; 

 rozwój strzelectwa wiatrówkowego; 

 propagowanie i rozwój strzelectwa z broni czarno-prochowej; 

 propagowanie i rozwój strzelectwa z broni cięciwowej; 

 integrację środowiska strzeleckiego i kolekcjonerów 
 

§ 8 
Towarzystwo realizuje swoje cele statutowe poprzez: 
1. organizowanie współzawodnictwa sportowego na wszelkich poziomach; 
2. organizowanie zawodów oraz innych imprez strzeleckich, wystaw kolekcjonerskich, spotkao i pokazów; 
3. propagowanie udziału członków Towarzystwa w zawodach sportowych, wystawach kolekcjonerskich 

i imprezach zorganizowanych przez inne stowarzyszenia oraz organizacje; 
4. Organizowanie i propagowanie spotkao, pokazów i wymiany doświadczeo pomiędzy kolekcjonerami 

broni palnej, 
5. współpracę z związkami, klubami, szkołami, stowarzyszeniami i innymi organizacjami pozarządowymi 

o tym samym lub podobnym profilu działania 
6. promowanie pozytywnego wizerunku strzelców; 
7. zapewnienie członkom Towarzystwa dostępu do odpowiedniej infrastruktury oraz właściwego 

wyposażenia; 
8. współpracę z samorządem terytorialnym wszystkich szczebli oraz z organizacjami administracji 

publicznej. 

Rozdział IV 
Członkowie ich prawa i obowiązki 
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§ 9 
1. Członkami Towarzystwa mogą byd osoby fizyczne. 
2. Członkami Towarzystwa na równych zasadach mogą byd obywatele polscy oraz cudzoziemcy. 

 
§ 10 

1. Przyjęcie w poczet członków Towarzystwa następuje na podstawie uchwały Zarządu w głosowaniu 
jawnym zwykłą większością głosów na podstawie: 

 złożonej deklaracji 

 zapoznania się i pisemnego zaakceptowania Statu 

 opłaceniu wpisowego, składki członkowskiej wraz z ubezpieczeniem i innymi świadczeniami na rzecz 
Towarzystwa; 

 po otrzymaniu pisemnych rekomendacji 2 członków Towarzystwa 
2. W uzasadnionych przypadkach Zarząd ma prawo zwolnid kandydata z wniesienia opłaty wpisowej. 
3. Potwierdzeniem członkostwa w Towarzystwie jest legitymacja członkowska, której wzór ustala Zarząd 

Towarzystwa, a zatwierdza Walne Zebranie Członków. 
4. O przyjęciu, aplikujący do Towarzystwa informowany jest na podany przez siebie adres poczty 

elektronicznej. 
5. W przypadku odmowy przyjęcia do Towarzystwa aplikujący informowany jest pismem zawierającym 

uzasadnienie przesłanym na podany przez siebie adres poczty elektronicznej 
6. W przypadku odmowy przyjęcia w poczet Towarzystwa aplikującemu przysługuje prawo odwołania do 

Walnego Zebrania Członków zgodnie z § 23 ust. 1 pkt. 3 w terminie 14 dni od daty doręczenia odmowy 
zainteresowanemu. Uchwała Walnego Zebrania Członków jest ostateczna. 

 
§ 11 

1. Członkiem Towarzystwa może byd 

 osoba pełnoletnia będąca obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej, posiadająca pełną zdolnośd do 
czynności prawnych i nie pozbawiona praw publicznych; 

 osoba małoletnia poniżej 18 roku życia za pisemną zgodą opiekunów prawnych; 

 cudzoziemiec nieposiadający miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej pod 
warunkiem złożenia na ręce Zarządu informacji potwierdzających jego merytoryczne bądź praktyczne 
związki z tematyką strzelectwa sportowego oraz proponowane sposoby wspierania Towarzystwa 
w realizacji jego statutowej działalności. 
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§ 12 
1. Członkowie Towarzystwa mają prawo do: 

 osobistego uczestniczenia w Walnych zebraniach członków z głosem stanowiącym oraz biernym 
i czynnym prawem wyborczym; 

 udziału w realizacji statutowych celów Towarzystwa; 

 udziału w zawodach, wystawach, zajęciach i imprezach oraz innych przedsięwzięciach 
organizowanych przez Towarzystwo; 

 korzystania z infrastruktury i urządzeo Towarzystwa; 

 uzyskiwania bieżącej informacji o działaniach Towarzystwa i jego władz; 

 zgłaszania postulatów i wniosków dotyczących działalności Towarzystwa; 

 noszenia odznak klubowych oraz posiadania legitymacji Towarzystwa; 

 w porozumieniu z innymi członkami udzielania rekomendacji osobom aplikującym do Towarzystwa 
 

§ 13 
1. Członkowie Towarzystwa zobowiązani są do: 

 przestrzegania Statutu, regulaminów, uchwał Walnego Zebrania Członków i Zarządu Towarzystwa 
praz panujących w Towarzystwie zwyczajów; 

 brania aktywnego udziału w działalności Towarzystwa i w realizacji jego celów statutowych 

 regularnego opłacania składek członkowskich i innych świadczeo na rzecz Towarzystwa; 

 uczestniczenia w Walnych Zebraniach Członków; 

 współdziaład z innymi członkami Towarzystwa na rzecz jego rozwoju; 

 godnie reprezentowad barwy Towarzystwa; 

 chronid własnośd Towarzystwa jako dobra wszystkich jego członków; 

 przestrzegad zasad współżycia społecznego 

 powiadamiad Zarząd Towarzystwa o zmianie poczty elektronicznej lub adresu korespondencyjnego. 
 

§ 14 
1. Wysokośd opłat wpisowych i rocznych składek członkowskich ustala na kolejny rok Zarząd Towarzystwa, 

jednak nie później niż 1 miesiąc przed zakooczeniem roku poprzedzającego wejście nowych opłat 
i składek. Uchwałę tę zatwierdza Walne Zebranie Członków. 

 

§ 15 
1. Członkostwo w Towarzystwie ustaje na skutek dobrowolnej pisemnej rezygnacji z przynależności do 

Towarzystwa złożonej na ręce Zarządu lub przez wykluczenie przez Zarząd uchwałą z powodu: 

 prowadzenia działalności sprzecznej z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa, 
postanowieniami statutu oraz uchwałami władz Towarzystwa i wydanymi przez nie regulaminami; 

 nieusprawiedliwionego zalegania z opłatą składek członkowskich przez okres co najmniej 6 miesięcy; 

 świadomego działania na szkodę Towarzystwa i jego członków; 

 ze względu na brak przejawów aktywnej działalności na rzecz Towarzystwa; 

 utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu; 

 utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sądu; 

 skazania prawomocnym wyrokiem sądu na bezwzględną karę pozbawienia wolności za przestępstwo 
umyślne. 

 Śmierci członka Towarzystwa 

 Rozwiązania się Towarzystwa 

 Członkostwo w Towarzystwie ulega automatycznemu zawieszeniu na czas trwania tymczasowego 
aresztowania 
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 W przypadkach określonych w § 16 ust. 1 pkt. B), Zarząd podejmuje uchwały w głosowaniu jawnym 
zwykłą większością głosów. 

 Od uchwały Zarządu określonej w § 16 ust. 1 pkt. B), przysługuje prawo do odwołania do Walnego 
Zebrania Członków zgodnie z § 23 ust. 1 pkt. 3 w terminie 14 dni od daty jej doręczenia 
zainteresowanemu. Uchwała Walnego Zebrania Członków jest ostateczna. 

 
 

Rozdział V 
Władze Towarzystwa 

 
§ 16 

1. Władzami Towarzystwa są: 

 Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia, zwane Walnym Zebraniem; 

 Zarząd Towarzystwa, zwany Zarządem; 

 Komisja rewizyjna 

 Władze wymienione w § 17 ust. 1 pkt 2 i 3 pochodzą z demokratycznych wyborów i działają 
kolegialnie. 

 Funkcje we władzach Towarzystwa nie podlegają łączeniu. 

 Władze Towarzystwa działają zgodnie ze Statutem oraz własnymi regulaminami określającymi 
szczegółowe zasady i tryb ich pracy. 

 
§ 17 

Decyzje władz Towarzystwa zapadają w formie uchwał. 
 

§ 18 
1. Uchwały Zarządu i Komisji Rewizyjnej wchodzą w życie z chwilą ich podjęcia. 
2. Uchwały Zarządu i Komisji Rewizyjnej powinny byd opublikowane w ciągi 7 dni. 
3. Przez opublikowanie należy rozumied umieszczenie na stronie internetowej Towarzystwa. 
4. Obrady władz Towarzystwa są protokołowane. 
5. Protokoły obrad dostępne są do wglądu w siedzibie Towarzystwa dla wszystkich członków po upływie 

1 miesiąca od dnia obrad. 
 

§ 19 
Najwyższą władzą Towarzystwa jest Walne Zebranie Członków, w którym uczestniczą z prawem głosu, 
wszyscy członkowie Towarzystwa. 
 

§ 20 
1. Walne Zebranie Członków zwoływane jest przez zarząd przynajmniej raz do roku jako Sprawozdawcze 

i raz na 4 lata jako Sprawozdawczo-Wyborcze. 
2. O miejscu, terminie i proponowanym porządku obrad Zarząd powiadamia członków co najmniej 21 dni 

przed zaplanowanym terminem, informacja ta jest przekazywana na adres poczty elektronicznej 
znajdujący się w bazie danych członków oraz na stronę internetową Towarzystwa 
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§ 21 
1. Nadzwyczajne walne zebranie członków zwołuje zarząd: 

 z inicjatywy własnej 

 na wniosek Komisji Rewizyjnej 

 na wniosek co najmniej 15 członków Towarzystwa 
2. We wniosku, o którym mowa w § 22 ust. 1 pkt 3 muszą byd zawarte punkty porządku obrad, nad 

którymi ma obradowad nadzwyczajne Walne zgromadzenie członków. 
3. Nadzwyczajne Walne zebranie członków może obradowad wyłącznie nad sprawami, dla których zostało 

zwołane. Przyjęty porządek obrad może zostad zmieniony w trakcie obrad jeżeli wymaga tego 
przeprowadzenie wyborów do władz Towarzystwa 

4. W przypadku niezwoływania Walnego zebrania członków w terminie i trybie określonym w statucie, 
zwołuje je w trybie nadzwyczajnym Komisja rewizyjna. 

 
 § 22 

1. Do kompetencji Walnego zebrania członków należy: 

 określanie głównych kierunków działania i rozwoju Towarzystwa 

 wybór członków oraz zatwierdzanie uchwał zarządu i komisji rewizyjnej, które wymagają 
zatwierdzenia przez walne zebranie 

 rozpatrywanie wniosków złożonych przez Zarząd, Komisję rewizyjną, członków Towarzystwa lub przez 
inne zainteresowane osoby 

 rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdao z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej 

 interpretacja uchwał Walnego zebrania członków 

 uchwalanie zmian Statutu Towarzystwa 

 uchwalanie regulaminów 

 podejmowanie uchwał o rozwiązaniu towarzystwa i przeznaczeniu jego majątku 

 rozpatrywanie odwołao od uchwał Zarządu 

 udzielanie Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji rewizyjnej 

 podejmowanie uchwał we wszystkich pozostałych sprawach niezastrzeżonych do kompetencji innych 
organów Towarzystwa 

2. Walne zebranie członków może powoływad doradcze komisje do zbadania określonej sprawy lub 
podjęcia określonych działao 

 
§ 23 

1. O ile statut nie stanowi inaczej, uchwały Walnego zebrania członków zapadają zwykłą większością 
głosów w obecności co najmniej połowy członków w pierwszym terminie lub w drugim terminie bez 
względu na liczbę obecnych członków, o ile termin ten był podany w zawiadomieniu. 

 
§ 24 

1. Pierwszy i drugi termin, miejsce i porządek obrad Walnego zebrania ustala Zarząd i zawiadamia o tym 
jego członków nie później niż na 21 dni przed wyznaczonym terminem obrad. 

2. Czynności określonych w ust 1 zarząd jest obowiązany dokonad w ciągu 21 dni od dnia złożenia wniosku 
określonego w § 22 ust. 1 niniejszego statutu. 
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ZARZĄD TOWARZYSTWA 
 

§ 25 
1. Zarząd Towarzystwa kieruje bezpośrednio działalnością Towarzystwa. 
2. Członkowie Zarządu Towarzystwa wybierani są przez Walne zebranie członków na kadencję 4 lat. 
3. W wypadku ustalenia członkostwa w Zarządzie Towarzystwa, zarząd może na mocy uchwały wybrad 

nowych członków stanu 2/3 zarządu przez walne zgromadzenie 
4. Kompetencje określone w ust 3 przysługują Zarządowi również w sytuacji, gdy któryś z jego członków 

nie może wykonywad swojej funkcji przez okres co najmniej 9 miesięcy. 
5. Zarząd może byd odwołany przez Walne zebranie członków uchwałą podjętą bezwzględną większością 

głosów, zwołanym na pisemny wniosek co najmniej 15 członków Towarzystwa lub na wniosek Komisji 
rewizyjnej. 

 
 § 26 
1. Zarząd składa się z 5 członków, w skład którego wchodzą: 

 Prezes 

 Wiceprezes, pełniący także funkcję sekretarza 

 Skarbnik 
2. Ww. podmioty są wybierane w głosowaniu tajnym przez Walne zebranie członków 
3. Posiedzenia zarządu odbywają się cyklicznie w ustalonych przez Zarząd terminach albo na wniosek 

któregoś z jego członków, przewodniczy im prezes lub wiceprezes. 
4. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy członków, 

a w przypadku równości głosów rozstrzyga głos prowadzącego posiedzenie. 
 

§ 27 
1. Do kompetencji Zarządu należy: 

 wykonywanie uchwał walnego zebrania członków 

 reprezentowanie Towarzystwa na zewnątrz oraz działanie w jego imieniu 

 przyjmowanie nowych członków i podejmowanie uchwał o skreśleniu z listy członków Towarzystwa 

 sprawowanie majątkiem Towarzystwa oraz podejmowanie decyzji w wszystkich sprawach 
finansowych 

 podejmowanie uchwał w sprawie poboru składek członkowskich oraz innych opłat obciążających 
członków i inne osoby, a także ich umarzania, odraczania, rozkładania na raty i zwalniania z ich 
wnoszenia 

 ustalanie ramowego kalendarza sportowego 

 ustalanie wzoru deklaracji członkowskiej 

 umożliwianie członkom Towarzystwa rozwoju w zakresie strzelectwa 

 wyrażanie zgody na zmianę przynależności klubowej członków zgodnie z obowiązującymi zasadami 

 podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich 

 podejmowanie uchwał w sprawie przystąpienia Towarzystwa do innych organizacji 

 składanie wniosków, pism oraz innych dokumentów w imieniu Towarzystwa 

 określenie wzoru emblematów, pieczęci i legitymacji Towarzystwa 

 podejmowanie uchwał w sprawach zatrudnienia pracowników w towarzystwie oraz określeniu ich 
wynagrodzenia 

 zwoływanie walnego zebrania członków 

 składanie na walnym zgromadzeniu członków sprawozdao dotyczących działalności Zarządu za okres 
od poprzedniego walnego zebrania 

§ 28 
1. Pracom zarządu przewodniczy prezes Towarzystwa. 
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2. Wiceprezesowi przysługują kompetencje prezesa w przypadku jego nieobecności albo z jego 
upoważnienia. Odpowiednio do funkcji, wiceprezes ma pierwszeostwo w wykonywaniu powyższych 
kompetencji. 

3. Kompetencje określone w ust. 2 mogą też byd powierzone innym członkom zarządu na czas wskazany 
przez prezesa. 

 
§ 29 

1. Zarząd jest upoważniony do: 

 składania oświadczeo woli w imieniu Towarzystwa, w sprawach majątkowych, podpisywania umów 
oraz dokonywania zakupu materiałów i usług. Do ww., w kwocie do 3.000 zł (trzy tysiące złotych) 
uprawniony jest Prezes Zarządu. 

 Do reprezentacji Towarzystwa oraz w sprawach majątkowych w tym podpisywania umów powyżej 
3.000zł (trzy tysiące złotych) uprawnionych jest dwóch – prezes i dowolny członek zarządu. 

 Do zatwierdzania dokumentów finansowych Towarzystwa każdorazowo niezbędny jest podpis 
jednego z członków zarządu. 

 
 

KOMISJA REWIZYJNA 
 

§ 30 
1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolnym i do jej kompetencji należy kontrola bieżącej działalności 

Towarzystwa w zakresie przestrzegania postanowieo statutu oraz prawidłowości realizacji uchwał 
Walnego zebrania przez Zarząd. 

2. Członkowie Komisji rewizyjnej wybierani są w głosowaniu tajnym przez walne zebranie członków na 
okres 4 lat. 

3. W przypadku ustąpienia członka komisji rewizyjnej z pełnienia powierzonej mu funkcji, komisja może na 
mocy uchwały wybrad na jego miejsce nowego członka do 1/3 składu komisji który przejmie wszelkie 
prawa i obowiązki osoby ustępującej. Wybór ten podlega zatwierdzeniu przez Walne zebranie członków. 

4. Kompetencje określone w ust. 3 przysługują Komisji rewizyjnej również w sytuacji, gdy któryś z jego 
członków nie może wykonywad swej funkcji przez okres co najmniej 9 miesięcy. 

5. W skład Komisji rewizyjnej wchodzi 3 członków Towarzystwa: 

 Przewodniczący 

 Zastępca przewodniczącego, pełniący także funkcję sekretarza 

 Członek 
6. Komisja Rewizyjna działa w oparciu o regulamin pracy uchwalony przez Walne zgromadzenie członków 
7. Członkowie Komisji rewizyjnej mogą brad udział z głosem doradczym w obradach zarządu 
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§ 31 
1. Komisja Rewizyjna zbiera się na posiedzeniu minimum raz w roku lub na wniosek któregokolwiek z jej 

członków. 
2. Do podejmowania wiążących decyzji potrzebna jest obecnośd co najmniej dwóch członków komisji 

rewizyjnej 
3. Z czynności kontrolnych Komisja rewizyjna sporządza protokół, który w ciągu 14 dni po zakooczeniu 

kontroli przedstawia organowi kontrolowanemu. 
4. Ze swej działalności komisja rewizyjna sporządza sprawozdanie, które przedstawia walnemu zebraniu 

członków. 

 
 

ORGANY DORADCZE, OPINIODAWCZE I WYKONAWCZE ZARZĄDU 
 

§ 32 
1. Zarząd Towarzystwa może w miarę potrzeb powoływad organy opiniodawcze lub wykonawcze, 

a w szczególności komisję doradczą oraz radę instruktorów i Trenerów 
2. Podejmując stosowną uchwałę Zarząd określa stały bądź czasowy charakter organu, jego skład, 

strukturę i zakres kompetencji. 
3. Powołane w tym trybie organy działają na podstawie regulaminu, który ustala i zatwierdza Walne 

zgromadzenie członków 
4. Zarząd Stowarzyszenia ustala regulaminy pracy zarządu, komisji rewizyjnej oraz kierownika strzelnicy. 

Regulaminy te zatwierdza walne zebranie członków Towarzystwa 

 
 

USTANIE DZIAŁALNOŚCI CZŁONKA ZARZĄDU LUB KOMISJI REWIZYJNEJ 
 

§ 33 
1. Działalnośd członka zarządu oraz członka komisji rewizyjnej Towarzystwa ustaje z powodu: 

 pisemnej rezygnacji z zajmowanego stanowiska 

 odwołania przez Walne zebranie członków ze względu na działanie rażąco naruszające Statut i dobro 
Towarzystwa 

 skreślenie z listy członków Towarzystwa 

 rozwiązanie Towarzystwa 

 śmierci członka Zarządu lub Komisji 
2. W przypadku określonym w § 34 ust. 1 pkt. 3 ulega zwieszeniu działalnośd członka Zarządu lub Komisji 

rewizyjnej do czasu rozpatrzenia jego sprawy przez Walne zebranie członków. 
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Rozdział VI 
Majątek Stowarzyszenia 

 
§ 34 

1. Majątek Towarzystwa stanowią: 

 nieruchomości 

 ruchomości gotówka 

 fundusze 

 papiery wartościowe 
2. Na fundusze Towarzystwa składają się: 

 składki członków 

 opłaty wpisowe oraz opłaty za wydane licencje 

 wpływy z zawodów organizowanych przez Towarzystwo 

 darowizny, zapisy, spadki 

 środki pochodzące z ofiarności publicznej oraz sponsoring 

 dotacje, subwencje i lokaty 
3. Towarzystwo prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Towarzystwa podejmuje Zarząd. 
 
 

Rozdział VII 
Rozwiązanie Towarzystwa 

 
§ 35 

1. Rozwiązanie Stowarzyszenia o nazwie Towarzystwo Miłośników Strzelectwa „TACTICAL” może nastąpid 
na podstawie uchwały podjętej w głosowaniu jawnym kwalifikowaną większością ¾ głosów członków 
obecnych podczas Walnego zebrania członków. 

2. Podjęcie takiej uchwały w drugim terminie Walnego zebrania wymaga zwykłej większości głosów, przy 
obecności co najmniej ½ uprawnionych do głosowania. 

3. W sytuacji kiedy likwidacja następuje w wyniku upadłości Towarzystwa, uchwałe w tej sprawie może 
podjąd Zarząd. 

4. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Towarzystwa, Walne zebranie członków określa sposób 
jegolikwidacji oraz przeznaczeniu majątku Towarzystwa.  

 
§ 36 

1. Likwidatorem Towarzystwa jest Zarząd. 
2. Majątek zlikwidowanego Towarzystwa w pierwszej kolejności przeznaczony jest na spłatę bieżących 

Zobowiązao. 
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Rozdział VIII 
Postanowienia koocowe 

 
§ 37 

1. Niniejszy Statut został uchwalony przez zebranie członków założycieli w dniu 18.08.2022r. i wchodzi 
w życie z dniem wpisania Stowarzyszenia o nazwie Towarzystwo Miłośników Strzelectwa „TACTICAL” do 
ewidencji klubów sportowych prowadzonej przez Starostwo Powiatowe w Stargardzie. 

2. Zebranie członków założycieli jest jednocześnie pierwszym walnym zebraniem członków Towarzystwa, 
a przeprowadzone wówczas wybory i podjęte uchwały wchodzą w życie z dniem wpisania towarzystwa 
do rejestru, o którym mowa w ust. 1. 

3. Wykładnia przepisów Statutu należy do kompetencji Zarządu Towarzystwa. 
 
 

Skład Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej na kadencję 2022-2026 
 

1. Prezes Stowarzyszenia: Tomasz Ciupa 
2. Wiceprezes: Sebastian Borowski 
3. Skarbnik: Szymon Kulas 
4. Kierownik Strzelnicy: Tomasz Drabot 
5. Zastępca kierownika strzelnicy: Krzysztof Ciupa 
6. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej: Bronisław Jurec 
7. Zastępca przewodniczącego komisji: Łukasz Stechnij 
8. Członek Komisji Rewizyjnej: Marcin Bartczak 


